2023年甘肃省妇女儿童服务中心ㅤ

业务费项目绩效自评报告

一、基本情况

（一）部门主要职能
提高妇女儿童素质，促进社会发展，推动妇女儿童事业；负责向妇女儿童进行卫生保健、家庭教育的宣传与指导；负责对妇女儿童进行心理疏导和健康指导；负责联系、培育、服务女性社会组织，组织妇联干部培训，开展为妇女群众服务活动；立足妇女兴趣爱好和少儿校外教育，开展技能培训；普及妇女儿童维权知识，开展法制培训；联合各类协会，联谊会等社团组织开展各项公益活动。

（二）机构设置

本单位无内设机构，截止2023年末，在职人员7人。
绩效自评工作组织开展情况

（一）自评工作开展情况
为进一步加强预算绩效管理，提升我单位资金使用绩效管理水平，我单位根据《甘肃省省级项目支出绩效单位自评工作规程》等有关规定有关要求，及时安排部署，明确工作要求，按照年初设定的绩效目标及指标分类实施绩效自评工作，确保了绩效自评工作质量，促进了财政资金的安全、规范、高效运行。

（二）评价方式和原则

我单位坚持“谁支出、谁自评、谁分配、谁审核”的原则，采用定量与定性评价相结合的方法进行自我评价，评价结果以《自评表》和自评报告形式体现。

（三）上报和审核机制

资金使用按照自评要求对所负责资金进行自评，我单位对其自评结果的真实性、完整性、合理性、客观性进行审核，汇总分析后得出单位项目支出自评结果。

（四）纳入自评范围的资金和项目

2023年度我单位预算执行情况自评范围覆盖1个预算支出项目和资金。

三、项目支出绩效自评情况分析

（一）自评结果

2023年我单位项目支出绩效自评得分81.79分，自评结果为“良好”。

（二）部门决算情况
1.项目支出预算执行情况

2023年业务费项目资金年初预算150万元，全年预算150万元，实际执行100.98万元，预算执行率67.32%。

2.总体绩效目标完成情况分析

一是2023年度实际助力漳县乡村振兴2次、妇女儿童公益活动60场次、慰问退休职工人数5人、业务外出培训2人次、业绩考核发放7人次。二是物业维护面积12632平方米、办公区域整洁率100%、物业维护及时、办公区域运营正常率100%。三是立足妇女儿童及家庭工作需求，紧紧围绕妇联主责主业，探索开展儿童主题实践活动，女性素质提升、家庭服务等各类公益活动，服务范围不断拓宽，服务触角不断延伸，进一步发挥阵地作用。

3.各指标完成情况分析

①经济成本指标完成情况分析：满分20分，得分13.46分。项目成本控制数100.98万元。

②数量指标完成情况分析：满分24分，得分15.60分。完成妇女儿童公益活动举办场次60次，业务素质外出培训2人次；慰问退休职工人数5名；物业维护面积12632平方米；业绩考核发放7人次；助力漳县乡村振兴次数2次。

③质量指标完成情况分析：满分8分，得分8分。办公区域整洁率100%、无有责停电、停水情况发生。

④时效性指标完成情况分析：满分8分，得分8分。及时完成退休、困难职工慰问及物业维护。

⑤社会效益指标完成情况分析：满分20分，得分20分。安全事故发生次数0次；办公区域正常运营率100%；妇女儿童素质提升；有效投诉次数0次。

⑥满意度指标完成情况分析：满分10分，得分10分。在职人员满意度90%。

4.偏离绩效目标的原因及下一步改进措施

①偏离绩效目标的原因

国有资产出租出借收入未完成，故返还的项目资金小于预算数。节约开支，外出培训、助力乡村振兴次数减少。

②下一步改进措施

下一年度准确设置绩效指标，提前做好活动及外出计划，让财政资金效益得到充分发挥，按时完成各项绩效目标。
